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REGULAMIN REKRUTACJI UCZESTNIKOW PROJEKTU
,TAKE IT EASY”
REALIZOWANEGO W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 2
IM. NOBLISTOW POLSKICH W STRYKOWIE

W RAMACH AKCJI KA122-SCH KROTKOTERMINOWE PROJEKTY NA RZECZ
MOBILNOSCI UCZNIOW I KADRY W EDUKACJI SZKOLNEJ

PROGRAMU ERASMUS+
Nr projektu i umowy: 2021-1-PL01-KA122-SCH-000015711

§1
Postanowienia ogdlne

1. Niniejszy Regulamin okresla zasady rekrutacji uczestnikéw oraz zasady uczestnictwa w
projekcie pt.: ,,Take it easy” w okresie od 15.11.2021 r. do 14.05.2023 r.
wspotfinansowanego ze srodkdw Unii Europejskie;j.

2. Projekt zostat przygotowany w celu umozliwienia kadrze Szkoty Podstawowej Nr 2 im.
Noblistow Polskich w Strykowie wzrostu umiejetnosci i kwalifikacji, co w konsekwencji
przyczyni sie do podniesienia wymiaru europejskiego szkoty oraz wzbogacenia jej oferty
edukacyjnej.

3. W ramach realizowanego projektu przewidywanych jest 12 zagranicznych mobilnosci

edukacyjnych. Uczestnicy wezmg udziat w 8 kursach metodyczno-dydaktycznych w j.
angielskim i4 wyjazdach typu obserwacja pracy- job shadowing.

4. Rezultatami projektu bedg rozwdj zawodowy i osobisty uczestnikéw projektu, adaptacja
najlepszych praktyk oraz transfer wiedzy (kontynuowanie banku prezentacji pedagogicznych
w celu rozpowszechniania i dzielenia sie wiedzg- ,Dobre praktyki”, publikacje, dzielenie sie
nowymi kompetencjami z innymi pracownikami szkoty na radzie pedagogicznej, lekcjach
kolezenskich czy na spotkaniach zespotéw przedmiotowych), rozszerzenie oferty zajec
pozalekcyjnych.

§2
Warunki uczestnictwa w projekcie

1. Uczestnikami projektu mogg by¢ osoby zatrudnione w Szkole Podstawowej Nr 2 im.
Noblistow Polskich w Strykowie wybrani sposréd nauczycieli, dyrektorow i oséb nie
bedgcych nauczycielami — psychologéw, pedagogdw, nauczycieli bibliotekarzy i nauczycieli
pracujgcych w swietlicy, ktérzy:

- majg motywacje do podnoszenia kwalifikacji;
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- sg zaangazowani w prace na rzecz szkoty oraz realizacje projektéw szkolnych, wspdtprace
szkoty z instytucjami zewnetrznymi, organizacje dodatkowych przedsiewzie¢ na rzecz
uczniow;

- chcg wdrazaé w pracy nabyte w czasie szkolert umiejetnosci;
- deklarujg aktywne wigczanie sie w upowszechnianie efektéw projektu;
- ich poziom jezyka obcego uprawnia do udziatu w mobilnosci zagranicznej

- dotychczasowe zaangazowanie w opracowanie projektu oraz w dziatania z nim zwigzane -
czes¢ nauczycieli byta zaangazowana w dziatania zwigzane z projektem juz od momentu
powstawania wniosku aplikacyjnego, dlatego tez, bedzie to dodatkowym atutem w procesie
rekrutacji.

2. W celu wziecia udziatu w procesie rekrutacji nalezy wypetni¢ i wtasnorecznie podpisac
»Formularz zgtoszeniowy”, zawierajacy 6 kryteriow wyboru (maksymalnie kandydat moze
uzyskac 30 pkt. za wszystkie kryteria); a nastepnie przekaza¢ go do Komisji Rekrutacyjne;j.

Termin skiadania zgtoszen uptywa 15.01.2021 roku.
§3
Szczegotowa procedura rekrutacji

1. Organizacje procesu rekrutacji przeprowadzi dwuosobowa Komisja Rekrutacyjna
powotana przez dyrektora szkoty.

2. Rekrutacja uczestnikdéw bedzie prowadzona w terminie od 15.12.2020r. do 15.01.2021r.

3. Rekrutacje wtasciwg poprzedzg dziatania informacyjno-promocyjne w postaci informacji
zamieszczanych na tablicy ogtoszen w szkole w pokoju nauczycielskim, a takze poprzez
informacje przekazywang w trakcie spotkan bezposrednich z potencjalnymi uczestnikami
projektu (np. rada pedagogiczna czy spotkanie grupy projektowej).

4. W trakcie rekrutacji zapewniony zostanie rowny dostep do uczestnictwa w projekcie
kobiet i mezczyzn, pracownikdw Szkoty Podstawowej Nr 2 im. Noblistéw Polskich w
Strykowie, ktérzy kwalifikujg sie do objecia wsparciem.

5. Rekrutacja do projektu odbedzie sie w nastepujgcych etapach:

a) Powotanie przez Dyrektora Szkoty Podstawowej Nr 2 w Strykowie Komisji Rekrutacyjne;j.
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b) Poinformowanie potencjalnych uczestnikdw o zatozeniach projektu oraz warunkach
udziatu:

- zorganizowanie spotkania informacyjnego dla potencjalnych uczestnikow projektu,
c) Przeprowadzenie rekrutacji:
- przyjmowanie i weryfikacja formalna formularzy zgtoszeniowych — Komisja Rekrutacyjna,

- kwalifikacja uczestnikéw projektu zgodnie z ustalonymi kryteriami wyboru - Komisja
Rekrutacyjna.

6. Komisja Rekrutacyjna wybierze osoby, ktére w najwiekszym stopniu spetniajg kryteria
uczestnictwa:

- motywacja udziatu w projekcie, w tym motywacja podnoszenia kwalifikacji (0-5 pkt.),

- zaangazowanie w prac¢ na rzecz szkoly oraz realizacje¢ projektow edukacyjnych, wspotprace
szkoly z instytucjami zewnetrznymi, organizacj¢ dodatkowych przedsiewzie¢ na rzecz
ucznidow, organizacje i udziat w konkursach/turniejach (0-5 pkt.),

- cheé¢ wdrazania w pracy nabytych w czasie szkolenia wiedzy i umiejetnosci (0-5 pkt.),

- deklaracja aktywnego wtaczenia sie w upowszechnianie efektéw szkolenia (0-5 pkt.),

- poziom jezyka obcego uprawniajgcy do udziatu w mobilnosci zagranicznej (0-5 pkt.)

- dotychczasowe zaangazowanie w opracowanie projektu , Take it easy” oraz w dziatania z
nim zwigzane (0-5 pkt.).

7. W przypadku kiedy kilka oséb spetnia te same kryteria selekgc;ji, na liscie decyduje kolejnos¢
zgtoszen.

- stworzenie listy gtdwnej uczestnikdw szkolen zagranicznych,

- stworzenie listy rezerwowej kandydatow, ktérzy spetniajg wymogi uczestnictwa w projekcie
i bedg kwalifikowani w przypadku rezygnacji osob z listy uczestnikéw projektu.

8. Poinformowanie kandydatéw o wynikach naboru nastgpi w dniu 17.01.2021r.

9. Kazdy kandydat ma prawo odwotac sie od decyzji Komisji Rekrutacyjnej, a ta- ma
obowigzek rozpatrzenia kazdego odwotania w ciggu jednego dnia i w przypadku decyzji
pozytywnej- zmiany wynikéw rekrutacji.

84
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Warunki uczestnictwa
Procedury uczestnictwa w projekcie , Take it easy”:

1. Uczestnikiem projektu zostaje osoba, ktdra zostata zakwalifikowana do uczestnictwa w
projekcie przez Komisje Rekrutacyjna.

2. Przed wyjazdem szkoleniowym osoba zakwalifikowana (uczestnik projektu) podpisuje
Umowe z beneficjentem projektu, reprezentowanym przez Dyrektora Szkoty Podstawowej
Nr 2 im. Noblistéw Polskich w Strykowie. Odmowa jej podpisania jest réwnoznaczna z
brakiem mozliwosci udzielenia wsparcia finansowego w ramach projektu.

3. Rezygnacja uczestnika z udziatu w projekcie jest mozliwa bez konsekwencji, przed
podpisaniem umowy o odbycie wyjazdu szkoleniowego.

4. W przypadku rezygnacji uczestnika/éw z udziatu w projekcie dopuszcza sie mozliwos$é
rekrutacji z listy rezerwowej poza ustalonymi wyzej terminami rekrutacji, z zachowaniem
terminow realizacji pozostatych dziatan.

§5
Cele projektu

Gtéwnym celem projektu jest polepszenie jakosSci pracy szkoty i nadanie jej wymiaru
europejskiego, poprzez zdobycie nowych kwalifikacji przez reprezentantdw grona
pedagogicznego oraz kadre zarzgdzajgca, dzieki udziatowi w mobilnosciach zagranicznych.

W odniesieniu do zdiagnozowanych obszaréw, wymagajgcych poprawienia, opracowano
szczegbtowy plan dziatan, pozwalajagcy na doskonalenie zawodowe nauczycieli, ktérzy po
odbyciu mobilnosci, podzielg sie nowo zdobytymi umiejetnosciami i doswiadczeniem z
pozostatymi pracownikami szkoty, a takze wdrozg je w proces nauczania i zycie szkoty.

Cel 1: Chcemy pozna¢ nowe aplikacje i narzedzia cyfrowe, aby w wiekszym stopniu
stosowac TIK w procesie edukacyjnym.

Dwoje nauczycieli wezmie udziat w kursie TIK. Po powrocie przeprowadzg rade szkoleniows,
szkolenie w ramach zespotu przedmiotowego, dwie lekcje kolezenskie oraz zamieszczg w
bibliotece szkolnej i na stronie projektu dwie publikacje pedagogiczne dotyczace zdobytej na
kursie wiedzy i umiejetnosci.

Cel 2: Chcemy zwiekszy¢ efektywnosé uczenia sie poprzez edukacje plenerowo-
ekologiczna.

Czworo nauczycieli wezmie udziat w dwéch réznych kursach poswieconych edukacji
ekologicznej i edukacji plenerowe]. Po powrocie przeprowadzg 2 szkolenia w ramach
zespotow przedmiotowych dla 27 oséb ("Ekologia na zajeciach terenowych", "Jak dobrze
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zorganizowac lekcje plenerowg"). Zamieszczg w bibliotece szkolnej i na stronie projektu 2
publikacje pedagogiczne dotyczace zdobytej na kursach wiedzy i umiejetnosci.

Cel 3: Chcemy poprawié¢ kondycje psychofizyczng nauczycieli i uczniow.

Dwoje nauczycieli wyjedzie na kurs, na ktdrym poznajg metody i techniki relaksacyjne,
wspierajgce radzenie sobie z emocjami, pozwalajgce na wyciszenie i koncentracje,
pomagajgce obnizyé stres.

Cel 4: Chcemy unowoczes$ni¢ warsztat metodyczny w nauczaniu jezykow obcych.
Czworo nauczycieli wezmie udziat w wizycie job shadowing (obserwacja pracy) w
partnerskiej szkole na Wegrzech. Po powrocie z wizyty job shadowing na Wegrzech jej
uczestnicy przygotuja publikacje nt. nowoczesnych metod nauczania jezykéw obcych. Na
dwéch spotkaniach zespotu nauczycieli jezykdw obcych podzielg sie zdobytg wiedzg i
umiejetnosciami. Zorganizujg konferencje dla nauczycieli jezykdw obcych w gminie.

Udziat w projekcie istotnie wptynie na nauczycieli, uczniéw oraz wizerunek SP 2 w Strykowie.
Przyczyni sie do podniesienia jakosci ksztatcenia oraz zarzadzania. Kadra nauczycielska
nabedzie nowe umiejetnosci niezbedne do innowacyjnego nauczania, a kontakty
miedzynarodowe sprawig, ze szkota nabierze europejskiego charakteru. Dzieki
zrealizowanym dziataniom, spodziewamy sie wzrostu prestizu szkoty w sSrodowisku lokalnym
oraz zaistnienie na arenie miedzynarodowej.

§6
Sposdéb organizacji wyjazdow zagranicznych

1. W ramach budzetu projektu uczestnicy majg zapewnione srodki finansowe na realizacje
mobilnosci.

2. Planuje sie udziat uczestnikéw projektu w szkoleniach zagranicznych w terminie realizacji
projektu, tj. od 15-11-2021 do 14-05-2023.

§7
Postanowienia koricowe
1. Szczegbétowe warunki uczestnictwa w projekcie zostang okreslone w Umowie.
2. Dodatkowe informacje mozna uzyskac¢ pod nr telefonu szkolnego 42 7198 144.

3. Szczegdtowe informacje o Programie: https://erasmusplus.org.pl/aktualnosci/ka122-sch-
chcesz-zlozyc-wniosek-na-projekt-krotkoterminowy

Zataczniki do Regulaminu Rekrutacji:
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- zatgcznik nr 1: wzér ,Formularza zgtoszeniowego”



