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REGULAMIN REKRUTACJI UCZESTNIKÓW PROJEKTU 
„TAKE IT EASY”  

REALIZOWANEGO W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 2  

IM. NOBLISTÓW POLSKICH W STRYKOWIE 
W RAMACH AKCJI KA122-SCH KRÓTKOTERMINOWE PROJEKTY NA RZECZ 

MOBILNOŚCI UCZNIÓW I KADRY W EDUKACJI SZKOLNEJ   

PROGRAMU ERASMUS+ 

Nr projektu i umowy: 2021-1-PL01-KA122-SCH-000015711 
  

§ 1 

Postanowienia ogólne 

1. Niniejszy Regulamin określa zasady rekrutacji uczestników oraz zasady uczestnictwa w 

projekcie pt.: „Take it easy” w okresie od 15.11.2021 r. do 14.05.2023 r. 

współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej. 

2. Projekt został przygotowany w celu umożliwienia kadrze Szkoły Podstawowej Nr 2 im. 
Noblistów Polskich w Strykowie wzrostu umiejętności i kwalifikacji, co w konsekwencji 
przyczyni się do podniesienia wymiaru europejskiego szkoły oraz wzbogacenia jej oferty 
edukacyjnej. 
3. W ramach realizowanego projektu przewidywanych jest 12 zagranicznych mobilności 

edukacyjnych. Uczestnicy wezmą udział w 8 kursach metodyczno-dydaktycznych w j. 

angielskim  i 4 wyjazdach typu obserwacja pracy- job shadowing.   

4.Rezultatami projektu będą rozwój zawodowy i osobisty uczestników projektu, adaptacja 

najlepszych praktyk oraz transfer wiedzy (kontynuowanie banku prezentacji pedagogicznych 

w celu rozpowszechniania i dzielenia się wiedzą- „Dobre praktyki”, publikacje, dzielenie się 

nowymi kompetencjami z innymi pracownikami szkoły na radzie pedagogicznej, lekcjach 

koleżeńskich czy na spotkaniach zespołów przedmiotowych), rozszerzenie oferty zajęć 

pozalekcyjnych. 

§ 2 

Warunki uczestnictwa w projekcie 

1. Uczestnikami projektu mogą być osoby zatrudnione w Szkole Podstawowej Nr 2 im. 

Noblistów Polskich w Strykowie wybrani spośród nauczycieli, dyrektorów i osób nie 

będących nauczycielami – psychologów, pedagogów, nauczycieli bibliotekarzy i nauczycieli 

pracujących w świetlicy, którzy:  

- mają motywację do podnoszenia kwalifikacji;  
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- są zaangażowani w pracę na rzecz szkoły oraz realizację projektów szkolnych, współpracę 

szkoły z instytucjami zewnętrznymi, organizację dodatkowych przedsięwzięć na rzecz 

uczniów;  

- chcą wdrażać w pracy nabyte w czasie szkoleń umiejętności;  

- deklarują aktywne włączanie się w upowszechnianie efektów projektu;  

- ich poziom języka obcego uprawnia do udziału w mobilności zagranicznej 

- dotychczasowe zaangażowanie w opracowanie projektu oraz w działania z nim związane - 

część nauczycieli była zaangażowana w działania związane z projektem już od momentu 

powstawania wniosku aplikacyjnego, dlatego też, będzie to dodatkowym atutem w procesie 

rekrutacji. 

2. W celu wzięcia udziału w procesie rekrutacji należy wypełnić i własnoręcznie podpisać 

„Formularz zgłoszeniowy”, zawierający 6 kryteriów wyboru (maksymalnie kandydat może 

uzyskać 30 pkt. za wszystkie kryteria); a następnie przekazać go do Komisji Rekrutacyjnej. 

Termin składania zgłoszeń upływa 15.01.2021 roku.  

§ 3 

Szczegółowa procedura rekrutacji 

1. Organizację procesu rekrutacji przeprowadzi dwuosobowa Komisja Rekrutacyjna 

powołana przez dyrektora szkoły.  

2. Rekrutacja uczestników będzie prowadzona w terminie od 15.12.2020r. do 15.01.2021r.  

3. Rekrutację właściwą poprzedzą działania informacyjno-promocyjne w postaci informacji 

zamieszczanych na tablicy ogłoszeń w szkole w pokoju nauczycielskim, a także poprzez 

informację przekazywaną w trakcie spotkań bezpośrednich z potencjalnymi uczestnikami 

projektu (np. rada pedagogiczna czy spotkanie grupy projektowej).  

4. W trakcie rekrutacji zapewniony zostanie równy dostęp do uczestnictwa w projekcie 

kobiet i mężczyzn, pracowników Szkoły Podstawowej Nr 2 im. Noblistów Polskich w 

Strykowie, którzy kwalifikują się do objęcia wsparciem.  

5. Rekrutacja do projektu odbędzie się w następujących etapach:  

a) Powołanie przez Dyrektora Szkoły Podstawowej Nr 2 w Strykowie Komisji Rekrutacyjnej.  
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b) Poinformowanie potencjalnych uczestników o założeniach projektu oraz warunkach 

udziału:  

- zorganizowanie spotkania informacyjnego dla potencjalnych uczestników projektu,  

c) Przeprowadzenie rekrutacji:  

- przyjmowanie i weryfikacja formalna formularzy zgłoszeniowych – Komisja Rekrutacyjna,  

- kwalifikacja uczestników projektu zgodnie z ustalonymi kryteriami wyboru - Komisja 

Rekrutacyjna.  

6. Komisja Rekrutacyjna wybierze osoby, które w największym stopniu spełniają kryteria 

uczestnictwa:  

- motywacja udziału w projekcie, w tym motywacja podnoszenia kwalifikacji (0-5 pkt.),  

- zaangażowanie w pracę na rzecz szkoły oraz realizację projektów edukacyjnych, współpracę 

szkoły z instytucjami zewnętrznymi, organizację dodatkowych przedsięwzięć na rzecz 

uczniów, organizację i udział w konkursach/turniejach (0-5 pkt.),  

 

- chęć wdrażania w pracy nabytych w czasie szkolenia wiedzy i umiejętności (0-5 pkt.),  

- deklaracja aktywnego włączenia się w upowszechnianie efektów szkolenia (0-5 pkt.), 

- poziom języka obcego uprawniający do udziału w mobilności zagranicznej (0-5 pkt.) 

- dotychczasowe zaangażowanie w opracowanie projektu „Take it easy” oraz w działania z 

nim związane (0-5 pkt.). 

7. W przypadku kiedy kilka osób spełnia te same kryteria selekcji, na liście decyduje kolejność 

zgłoszeń.  

- stworzenie listy głównej uczestników szkoleń zagranicznych,  

- stworzenie listy rezerwowej kandydatów, którzy spełniają wymogi uczestnictwa w projekcie 

i będą kwalifikowani w przypadku rezygnacji osób z listy uczestników projektu.  

8. Poinformowanie kandydatów o wynikach naboru nastąpi w dniu 17.01.2021r.  

9. Każdy kandydat ma prawo odwołać się od decyzji Komisji Rekrutacyjnej, a ta- ma 

obowiązek rozpatrzenia każdego odwołania w ciągu jednego dnia i w przypadku decyzji 

pozytywnej- zmiany wyników rekrutacji.  

§ 4 
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Warunki uczestnictwa 

Procedury uczestnictwa w projekcie „Take it easy”: 

1. Uczestnikiem projektu zostaje osoba, która została zakwalifikowana do uczestnictwa w 

projekcie przez Komisję Rekrutacyjną.  

2. Przed wyjazdem szkoleniowym osoba zakwalifikowana (uczestnik projektu) podpisuje 

Umowę z beneficjentem projektu, reprezentowanym przez Dyrektora Szkoły Podstawowej 

Nr 2 im. Noblistów Polskich w Strykowie. Odmowa jej podpisania jest równoznaczna z 

brakiem możliwości udzielenia wsparcia finansowego w ramach projektu.  

3. Rezygnacja uczestnika z udziału w projekcie jest możliwa bez konsekwencji, przed 

podpisaniem umowy o odbycie wyjazdu szkoleniowego.  

4. W przypadku rezygnacji uczestnika/ów z udziału w projekcie dopuszcza się możliwość 

rekrutacji z listy rezerwowej poza ustalonymi wyżej terminami rekrutacji, z zachowaniem 

terminów realizacji pozostałych działań.  

§ 5 

Cele projektu 

Głównym celem projektu jest polepszenie jakości pracy szkoły i nadanie jej wymiaru 
europejskiego, poprzez zdobycie nowych kwalifikacji przez reprezentantów grona 
pedagogicznego oraz kadrę zarządzającą, dzięki udziałowi w mobilnościach zagranicznych. 

W odniesieniu do zdiagnozowanych obszarów, wymagających poprawienia, opracowano 
szczegółowy plan działań, pozwalający na doskonalenie zawodowe nauczycieli, którzy po 
odbyciu mobilności, podzielą się nowo zdobytymi umiejętnościami i doświadczeniem z 
pozostałymi pracownikami szkoły, a także wdrożą je w proces nauczania i życie szkoły. 

Cel 1: Chcemy poznać nowe aplikacje i narzędzia cyfrowe, aby w większym stopniu 
stosować TIK w procesie edukacyjnym. 

Dwoje nauczycieli weźmie udział w kursie TIK. Po powrocie przeprowadzą radę szkoleniową, 
szkolenie w ramach zespołu przedmiotowego, dwie lekcje koleżeńskie oraz zamieszczą w 
bibliotece szkolnej i na stronie projektu dwie publikacje pedagogiczne dotyczące zdobytej na 
kursie wiedzy i umiejętności. 
 
Cel 2: Chcemy zwiększyć efektywność uczenia się poprzez edukację plenerowo-
ekologiczną. 
Czworo nauczycieli weźmie udział w dwóch różnych kursach poświęconych edukacji 
ekologicznej i edukacji plenerowej. Po powrocie przeprowadzą 2 szkolenia w ramach 
zespołów przedmiotowych dla 27 osób ("Ekologia na zajęciach terenowych", "Jak dobrze 
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zorganizować lekcję plenerową"). Zamieszczą w bibliotece szkolnej i na stronie projektu 2 
publikacje pedagogiczne dotyczące zdobytej na kursach wiedzy i umiejętności. 
 
Cel 3: Chcemy poprawić kondycję psychofizyczną nauczycieli i uczniów. 
Dwoje nauczycieli wyjedzie na kurs, na którym poznają metody i techniki relaksacyjne, 
wspierające radzenie sobie z emocjami, pozwalające na wyciszenie i koncentrację, 
pomagające obniżyć stres. 
 
Cel 4: Chcemy unowocześnić warsztat metodyczny w nauczaniu języków obcych. 
Czworo nauczycieli weźmie udział w wizycie job shadowing (obserwacja pracy) w 
partnerskiej szkole na Węgrzech. Po powrocie z wizyty job shadowing na Węgrzech jej 
uczestnicy przygotują publikacje nt. nowoczesnych metod nauczania języków obcych. Na 
dwóch spotkaniach zespołu nauczycieli języków obcych podzielą się zdobytą wiedzą i 
umiejętnościami. Zorganizują konferencję dla nauczycieli języków obcych w gminie. 
 
Udział w projekcie istotnie wpłynie na nauczycieli, uczniów oraz wizerunek SP 2 w Strykowie. 
Przyczyni się do podniesienia jakości kształcenia oraz zarządzania. Kadra nauczycielska 
nabędzie nowe umiejętności niezbędne do innowacyjnego nauczania, a kontakty 
międzynarodowe sprawią, że szkoła nabierze europejskiego charakteru. Dzięki 
zrealizowanym działaniom, spodziewamy się wzrostu prestiżu szkoły w środowisku lokalnym 
oraz zaistnienie na arenie międzynarodowej.  

 

§ 6 

Sposób organizacji wyjazdów zagranicznych 

1. W ramach budżetu projektu uczestnicy mają zapewnione środki finansowe na realizację 

mobilności. 

2. Planuje się udział uczestników projektu w szkoleniach zagranicznych w terminie realizacji 

projektu, tj. od 15-11-2021 do 14-05-2023. 

§ 7 

Postanowienia końcowe 

1. Szczegółowe warunki uczestnictwa w projekcie zostaną określone w Umowie.  

2. Dodatkowe informacje można uzyskać pod nr telefonu szkolnego 42 7198 144.  

3. Szczegółowe informacje o Programie: https://erasmusplus.org.pl/aktualnosci/ka122-sch-

chcesz-zlozyc-wniosek-na-projekt-krotkoterminowy 

Załączniki do Regulaminu Rekrutacji:  
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- załącznik nr 1: wzór „Formularza zgłoszeniowego”  


