
Załącznik nr 2
Karta rekrutacyjna do przedsięwzięcia „Epoka Plenerowa: NATURA-lnie z TIK” o numerze
2025-1-PL01-KA122-SCH-000321469 realizowanego w ramach projektu Międzynarodowa
mobilność edukacyjna uczniów i kadry edukacji szkolnej, współfinansowanego przez Unię
Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, w Programie Fundusze
Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027, realizowanego na zasadach Programu Erasmus+

Imię i nazwisko kandydata/tki na uczestnika: …………………………………………………….

Kryteria naboru: Ilość pkt.
a) osiągnięcia zawodowe, w tym doświadczenie i zaangażowanie w realizację
poprzednich projektów edukacyjnych (0-5 punktów)
b) motywacja do wyjazdu, np. chęć rozwoju osobistego / zawodowego, chęć
wdrażania w dalszej pracy zdobytych umiejętności i wiedzy, chęć do podjęcia
współpracy międzynarodowej, chęć do podnoszenia umiejętności językowych, itp.
(0-5 punktów)
c) sposoby wykorzystania zdobytej wiedzy i umiejętności w dalszej pracy-
propozycje upowszechniania zaobserwowanych dobrych praktyk, np. dzielenie się
zdobytą wiedzą, umiejętnościami z radą pedagogiczną- szkolenia w zespołach,
publikacje pedagogiczne- scenariusze lekcji, lekcje koleżeńskie, realizacja projektu
eTwinning np. nt. ekologii i zmiany klimatu, wdrożenie nowych
zajęć/projektów/konkursów/ gier terenowych w szkole (0-10 punktów)
d) deklaracja promowania rezultatów projektu, np. wernisaż prac artystycznych,
wystawa fotograficzna na terenie szkoły i OKiR, prelekcje z wykorzystaniem
prezentacji multimedialnych, ulotki, kroniki, informacja w lokalnej prasie, w mediach
społecznościowych, na stronie internetowej (0-5 punktów)
e) stopień znajomości języka angielskiego: C1/C2 (5 pkt), B2/B1 (4 pkt), A2 (3 pkt)
f) w przypadku wyjazdu na obserwację pracy- posiadanie kwalifikacji do nauczania
jednego z przedmiotów objętych obserwacją (języki obce oraz przedmioty
matematyczno-przyrodnicze i artystyczne) (0-5 punktów)
g) utrudniony bądź ograniczony dostęp do działań międzynarodowych
ze względu na niekorzystną sytuację, np. niepełnosprawność, trudności edukacyjne,
przeszkody natury ekonomicznej, różnice kulturowe, problemy zdrowotne,
przeszkody społeczne i / lub przeszkody natury geograficznej (+).

Łącznie:

……………………………..………...
Podpis Komisji Rekrutacyjnej




